A qualidade do UGB passa por vocé!

Confira o relatorio e as melhorias de 2022
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Participagao de docentes na pesquisa

75% 62% 82% 86% 63% 80% 100% 78% 100%
e ) [ JOK
- 0w | JOX
o ’ L X (XX
[ J= ®0. 000
L X 000 (XX
L X ®e 000
L X L X J 000
L X 0 o0cC
L X L X L X X
®0a ®0cC o0
Volta Redonda Barra do Pirai Nova Iguag




A qualidade do UGB passa por vocé!

Confira o relatorio e as melhorias de 2022

MELHORIAS

Dimensao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional
* Maior participagdo da comissao de acompanhamento
permanente do cumprimento do PDI
» Maior participagéo de egressos em eventos e atividades dos cursos
contribuindo com sua experiéncia profissional.

Dimensao 3: Responsabilidade Social da Instituicao
* As acdes sociais realizadas na comunidade pelos diversos cursos,
por meio de praticas extensionistas, contribuem para a Responsabilidade Social.
* Projetos culturais diversificados abertos a comunidade.
« Criagao de duas turmas exclusivas para Pessoas com Deficiéncias (PCD)
no Curso de Administragédo em parceria com a Prefeitura Municipal
de Volta Redonda no Projeto Diploma Cidadao.

* Projeto Papo de Futuro para os alunos do 3° ano do Ensino Médio com reflexdes e
atividades praticas nos espagcos institucionais e com a participacdo dos académicos
de diferentes cursos.

» Programa Institucional FORMAR que promove maior acesso de estudantes nos cursos.

Dimensao 5: Politicas de Pessoal
» Melhoria nas politicas de capacitacdo docente com o Curso de Pés-Graduagéao de Docéncia
e Gestao do Ensino Superior para os docentes e técnicos-administrativos das 3 Unidades.
* Realizagéo do X Simposio de Pesquisa e de Praticas Pedagogicas do UGB.
 Atuagéo da CIPA com treinamento e orientagdo sobre riscos ocupacionais.

Dimensao 6: Organizagao e Gestao da Instituicao
» Realizagéo da palestra institucional de recepgéo aos ingressantes pela Pro-Reitoria.
» Realizagéo do | Congresso de Estudantes (ConeUGB) em parceria
com o Diretério Central de Estudantes.

Dimensao 8: Planejamento e Avaliagao
» Reconhecimento da utilizagao dos resultados da Autoavaliacao para
a melhoria da qualidade dos servicos prestados pelo UGB.
* Realizagéo da Avaliagéo Diagnéstica da Aprendizagem em todos os cursos.

Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira
» Execugao orgcamentaria para as areas institucionais de ensino, pesquisa e extensao.




